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成都大学“翻转课堂”课程教案


	课程名称:
	                        

	建设单位:
	                        

	课程负责人:
	                        

	团队成员:
	                        






一、已翻转情况统计

	翻转次数
	翻转章节
	任课老师
	上课日期
	上课地点

	第一次
	　
	　
	　
	　

	第二次
	　
	　
	　
	　

	第三次
	　
	　
	　
	　

	第四次
	　
	　
	　
	　

	第五次
	　
	　
	　
	　

	……
	　
	　
	　
	　





二、教案设计
成都大学翻转课堂教案设计

学　　院：                       系（教研室）：                
授课教师：                       职		称：                  

	课程名称
	

	总学分：   X学分
	总学时：X学时    　其中： 讲课  X学时　实践X 学时
　　翻转课堂：X学时　　视频学习：X学时

	课程类别
	必修课(    )      选修课(     )

	
	公共课（   ） 学科课（    ） 专业课（   ） 实践课（   ） 全校任选课（   ）

	授课对象
	

	考核方式
	

	教
学
基
本
目
的
和
要
求
	

	教
学
视
频
资
源
	

	教
学
重
点
和
难
点
	

	“翻转课堂”教学设计实施方案
	（本课程采用“翻转课堂”教学模式改革的详细设计方案，包括但不仅限于在线学习资源收集、整理或建设方案、课内外学时分配方案、课内翻转实施方案、课外辅导及平时考评实施方案、考核与评价实施方案等内容）
（一） “翻转课堂”目的及改革思路
（此部分请说明：选择“翻转课堂”的原因及课程改革思路）
（二）课程视频资源选择及翻转课堂学时安排
（此部分请说明：“翻转课堂”所选择的视频资料列表及课堂学时安排）
（三）课内翻转实施方案
（此部分请说明：将选择的视频资料内容及课堂内容融入“翻转课堂”实施方案，每次翻转课均应该详细设计）
（四）课外辅导（含线上及线下）实施方案
（此部分请说明：课外辅导设计与实施方案，包括但不仅限于每周学生视频学习任务设计、主要问题设计、线上线下辅导计划、作业、实验、小测试、项目案例、讨论等设计方案）
（五）课程考核方式
（此部分请说明：详细的考核方式，包括设计考核方式的目的、考核形式、考核次数及所占比例，要求测试环节不少5次）
（六）学生能力达成度评价
（此部分说明：课程对培养目标的能力达成度评价模型的设计、详细的举证材料以及评价等）


	教材、
参考书
	


注：此页针对课程整体内容进行填写


成都大学翻转课堂教案
翻转课堂总次数：        第    次翻转课堂
	授课内容
	

	教学目的
和要求
	

	重难点及解决措施
	

	翻转
课堂
教学
设计
安排

	对应视频资源
	

	
	主要参考资料
	

	
	课前学生任务
	

	
	翻转教学设计
	




	
	课后任务及作业
	

	
	考核
设计
	

	实施效果及反思
	

	其它
	


注：此页针对具体授课内容填写
